
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund 30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe 

in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei. Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter 

www.donbosco.de sowie www.donbosco-aschau.de.  

Don Bosco Aschau am Inn ist ein Berufsbildungswerk und eine Einrichtung der Jugendhilfe, an 

den Standorten Aschau und Mettenheim, in Trägerschaft der Deutschen Provinz der 

Salesianer Don Boscos. Ziel ist die berufliche und gesellschaftliche Rehabilitation junger 

Menschen mit einem besonderen Hilfe- und Förderbedarf. Das Tagungshotel Don Bosco sowie 

der Supermarkt Don Bosco dienen, neben einer Vielzahl anderer Ausbildungsbereiche, als 

betriebliche Ausbildungsstätten.  

Ab sofort oder später suchen wir in Aschau am Inn, 30 Minuten von München entfernt, eine engagierte 

Persönlichkeit als  

Psychologe/in (m/w/d) 
in Teil-/Vollzeit (30 bis 39 Std.) 

Ihre Verantwortung 

 Psychologische Beratung in Einzel- und Gruppensettings sowie Krisenintervention bei Bedarf 
 Beratung/Vermittlung für und Begleitung von ambulanten und stationären Therapien 
 Diagnostik, Erstellen von Entwicklungsberichten und Dokumentationen 
 Durchführung von Schulungen zur Handlungskompetenzvermittlung von Klienten und 

Mitarbeitenden 
 Psychologische Begleitung im Gruppenalltag und Teilnahme sowie Mitwirkung an Aufnahme- und 

Hilfeplangesprächen, Fallteams, Helferkonferenzen und Krisengesprächen 
 Erarbeitung von Konfliktlösungsstrategien und neuen Handlungsmustern gemeinsam mit den 

Jugendlichen 
 Mitwirkung und Mitgestaltung des Rehabilitationsprozesses im interdisziplinären Team 

 

Ihr Profil 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Psychologie (Diplom oder Master) 
 Sie konnten idealerweise bereits Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen sammeln 
 Sie zeichnen sich aus durch Kooperations- und Teamfähigkeit, Reflexionsfähigkeit, hohe 

emotionale und soziale Kompetenz sowie Belastbarkeit 
 Sie können sich gut abgrenzen und systemisch arbeiten 
 Sie arbeiten ziel- und ergebnisorientiert und sind offen für neue und kreative Lösungsansätze 

 

Ihre Chance 

 Umfassende Einarbeitung und Begleitung in die Prozesse der Einrichtung und das zukünftige 
Aufgabengebiet 

 Hausinterne Kantine mit täglich frisch zubereiteten Mittagsmenüs (Salatbar, Suppe, verschiedene 
Hauptspeisen, Nachspeise) zu sehr günstigen Mitarbeiterpreisen 

 Fort- und Weiterbildungen, die Sie wirklich voranbringen – fachlich und persönlich 
 Eine hervorragende Vergütung – auch ohne nach München zu pendeln – nach den 

Arbeitsvertragrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen 
Sozialleistungen, bspw. Zulagen, regelmäßige Tarifsteigerungen, arbeitgeberfinanzierte 
Altersvorsorge, über 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche) u. v. m. 

 
 

Wenn Sie an unserem Ziel „Damit das Leben junger Menschen gelingt“ mitwirken möchten, 

dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen!  
 

Senden Sie diese in einer PDF-Datei per E-Mail an: bewerbung@donbosco-aschau.de 

 

Don Bosco Aschau am Inn, Waldwinkler Str. 1, 84544 Aschau am Inn 
 

http://www.donbosco.de/
http://www.donbosco-aschau.de/

